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Anexa Nr. 3
la cod

Entitatea publica Serviciul de Ambulanta Judetean Timis

Aprob.
Presedintele Comisiei de monitorizare.

i SITUATIA CENTRALIZATOARE
privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control i
la data de 31 decembrie 2023

CAPITOLUL I
Informatii generale() .
Nr.| Specificatii ale sistemului de control intern Total Din care, aferent: Observatii
CTt. managerial (numar)[Aparatului|  Entitatilor
propriu publice
subordonate/in
coordonare/sub
, ‘ . autoritate
0 | 1 2 3] 4 | 5
1. |[Entitati publice subordonate/in coordonare/sub 1 1 |
| 4autoritate .
2. |Entitati publice in care s-a constituit Comisia de |1 1
monitorizare
3. |[Entitati publice in care s-a elaborat g1 aprobat I 1
| jprggramul de dezvoltare |
4. [Entitati publice care si-au stabilit obiectivele 1 1
enerale si specifice |
' 5. [Obiective generale stabilite de catre entitagile |10 110
JTpublice de la pct. 4
6. |Obiective specifice stabilite de catre entitdgile |55 55
k ublice de la pct. 4 | _‘ _ l
7. |[Entitati publice care si-au inventariat activitatile |1 ]
_procedurale _‘ | | |
8. |Activitati procedurale inventariate de catre 171 171
- ntitatile publice de la pct. 7 L _ ‘ |
9. |[Entitati publice care au elaborat procedurs I 1
|documentate L | _ |
10. [Proceduri documentate elaborate de catre 164 164
Jentitéﬂlejublice de la pct. 9 L | _ |
| 1. |[Entitati publice care au elaborat indicatori de l I
|performanta asociafi obiectivelor specifice | | | |
12. [Indicatori de performanta asociati obiectivelor 50 50
specifice de ctre entitaile publice de la pet. 11
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13, {Entitati publice care au identificat, analizat si
gestionat riscuri

I4. Riscuri inregistrate in Registrul de riscuri de 201 [201
atre entitatile publice de la pet. 13




CAPITOLUL 1l L
Stadiul implementarii standardelor de control intern managerial, conform rezultatelor autoevaluarii

la data de 31 decembrie 2023 e SRR
r B e TRy : T e z
Denumirea standardului de control Numarul de | din care: | Observatil
entitatl Aparat Entitati publice
publice care |  propriu subordonate/in
raporteaza coordonare/sub
i autoritate
. r|PINT [T PI]s N R PT) AN F o e
1 2:|igi |2 4E| 5 6l T i8] 105 ] 11
g. Mediul de control

étan(_lardu} | - Etica g1 integritatea | i
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini 1
Standardul 3 - Competenta, performanta I

e 1

Standardul 7 - Monitorizarea performantelor |1
Standardul 8 - Managementul riscului

Standardul 9 - Proceduri ]
+Standardul 10 - Supravegherea 1
Etanldardul 11 - Continuitatea activitatii I
}V. Informarea Si comunicarea

Standardul 12 - Informarea i comunicarea {1 {
I
1

Etandardul 13 - Gestionarea documentelor

Standardul 14 - Raportarea contabila sl

financiara ] | |

&V. Evaluare si audit i : e ‘

Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control |1 1 | | ’

intern managerial

Standardul 16 - Auditul intern il 1 ‘ rl—‘ ‘ | l ‘ 1 |

Gradul de conformitate a sistemului de control intern managerial cu standardele de control intern |
managerial se prezintd astfel:

e (nr. ) entitdti au sisteme conforme;

e | entitate au sisteme partial conforme;

e (nr. ) entitati au sisteme partial conforme limitate;
e (nr. ) entitdtl au sisteme neconforme.

Elaborat
Secretariat tehnic Comisia de monitorizare




pfitated publica Serviciul de Ambulanta Judetean Timis
- 1288/data 02.02.2024

Conducdatorul entitafiipublice,
Manager General -

RAPORT |
asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2023 N

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul

em/managerigl si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
bsemnatul Crisan Florin Gabriel, in calitate de Manager General, declar ca Serviciul de Ambulanta Judetean

mis dispune de un sistem de control intern managerial ale cdrui concepere si aplicare permit partial

nducerii sd furnizeze o asigurare rezonabila ca fondurile publice gestionate 1n scopul indeplinirii obiectivelor

nerale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.
Aceastd declaratie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completa si demna de incredere asupra

istemului de control intern managerial al entitétii, formulata in baza autoevaludrii acestuia.
Sistemul de control intern managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurtlor

rivind cresterea eficacitdtii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionald

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este este implementat si actualizat anual;

_ Procesul de management al riscurilor este partial organizat si monitorizat;
_Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 95.91% din totalul activitatilor procedurale

inventariate;
_Qistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitdtile entitatii,

prin intermediul unor indicatori de performanta.
Pe baza rezultatelor autoevaludrii apreciez cd la data de 31 decembrie 2023 sistemul de control intern

managerial al Serviciul de Ambulanta Judetean Timis este partial conform cu standardele cuprinse in Codul

controlului intern managerial.
Din analiza rapoartelor asupra sistemului de control intern managerial transmise ordonatorului secundar de

e de citre ordonatorii tertiari de credite, direct in subordonare/in coordonare/sub autoritate, rezulta ca:
............................. (nr.) entitati au sistemul conform;

- | entitate are sistemul partial conform;
(nr.) entitdti au sistemul parfial conform limitat;

(nr.) entitdti au sistemul neconform.

credit

00000000000000000000000000000

Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitafil
manageriale si au drept temei datele, informatiile §i constatarile consemnate in documentatia aterenta

autoevaluarii sistemului de control intern managerial.




